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Paremman elaménlaadun puoclesta.

21.10.2025

ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITON SYYSKOKOUS
Aika Lauantai 15.11.2025 klo 14.30

Paikka Hotelli Valo (Mannerheimintie 109, Helsinki) tai
etdosallistuminen Teamsin kautta

Esityslista
1. KOKOUKSEN AVAUS

Liiton sadantéjen 15 § kohdan 1 mukaan liiton puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai joku
liittohallituksen siihen maaraama liittohallituksen muu jasen avaa kokouksen.

2. KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Liiton saantéjen 158:n kohdan 2 mukaan valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri,
poytakirjantarkastajat ja dantenlaskijat. Hallituksen kokouksessa 21.10. on esitetty, etta kokouksen
sihteerina toimii liiton hallintopaallikko.

Paatosesitys: Valittaneen

1. Puheenjohtajaksi kutsuttuna Minna Kuusela.

2. Kaksi poytakirjan tarkastajaa.

3. Kaksi dantenlaskijaa liiton henkildstosta, Katariina Arokanto ja Risto Heikkinen.
4. Kokouksen sihteeriksi liiton hallintopaallikko Sirpa Pajunen.

Paatos:

3. KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Saantéjen 13 §:n mukaan kokouskutsu on lahetettava kirjallisesti liiton jasenille vahintdan
neljatoista (14) vuorokautta ennen kokousta. Kokouskutsussa on mainittava kasiteltavat
asiat. Liittokokous voi sallia lasndolo- ja puheoikeuden myés muille henkilGille.

Liiton saantdjen 14 §:n kohdan 1 mukaan kullakin jasenyhdistykselld on oikeus ldhettaa
liittokokoukseen yksi ddnivaltainen kokousedustaja, joka voi edustaa vain yhta varsinaista jasenta.
14 §:n kohdan 2 mukaan kullakin jasenyhdistykselld on dania jasenmaaran mukaan seuraavasti.

alle 500 jasenta 1 aani
500-1000 jasenta 2 danta
yli 1000 jasenta 3 aanta

Jasenyhdistyksen adanimaara maaraytyy viimeksi todetun jasenmaksun maksaneiden jasenten
maaran mukaan. Yksi jasenyhdistys ei saa kdyttda kuin yhden viidesosan (1/5) kokouksen
danimaarasta.
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Kokous on liiton sddntdjen 14 §:n kohdan 3 mukaan paatosvaltainen, kun 1dsn3 on vahintdan 1/3
varsinaisista jasenista.
Paatoésesitys: Todettaneen, etta kokous on liiton sdaantéjen 13 &:n ja 14 §:n mukaan laillinen ja
paatosvaltainen. Kokouksen puheenjohtaja paattanee muiden kokouksessa olevien lasndolo- ja

puheoikeuden.

Pdatos:

4. KOKOUKSEN TYOJARJESTYS
Liiton sdantojen 158:n kohdan 4 mukaan vahvistetaan kokouksen tyojarjestys.
Paatoésesitys: Hyvaksyttaneen kokouskutsun yhteydessa lahetetty esityslista tydjarjestykseksi.

Paatos:

5. KATSAUS LIITON TOIMINTAAN JA TALOUTEEN

Liiton sdantéjen 15 §:n kohdan 6 mukaisesti kuullaan liittohallituksen katsaus liiton toiminnasta ja
taloudesta liittokokousten valiselta ajalta.

Paatoésesitys: Merkittaneen saatu selvitys tiedoksi.

Paatos:

6. KOKOUS ASETTAA TARPEELLISEKSI KATSOMANSA TOIMIKUNNAT

Liiton sdaantojen 158:n kohdan 5 mukaisesti asetetaan kokouksen tarpeelliseksi katsomat
toimikunnat.

Paatoésesitys: Liiton sadntojen 15§:n kohdan 5 mukaisesti asetettaneen kokouksen tarpeelliseksi
katsomat toimikunnat.

P3atos:

7. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITON HALLITUKSEN VALINTA (LITE 1)

Liiton saantdjen 15§:n kohdan 7 mukaisesti valitaan liittohallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja sekd varsinaiset jasenet ja varajasenet mikali heiddn toimikautensa on
paattymassa.

Liiton sdaantdjen 16§ mukaan liittohallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, joita
kutsutaan liiton puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi, seka viidesta seitsemaan (5-7) muuta
varsinaista jasenta ja seitsemdasta yhdeksaan (7-9) varajasentd, jotka ovat henkilokohtaisia.

Liittohallituksen jasenena tai varajasenena ei voi toimia henkild, joka on tydsuhteessa liittoon tai sen
maaradysvallassa olevaan yhteisdon. Liittohallituksen jasenena ei mydskaan voi toimia henkilo, joka
on tydsuhteessa liiton varsinaiseen jaseneen.
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Hallituksen toimikausi on kolme (3) vuotta siten, ettd yksi kolmasosa (1/3) on vuosittain erovuorossa
liittokokouksen paatoksen mukaisessa jarjestyksessa. Jos hallituksen puheenjohtaja, hallituksen
jasen tai varajasen ennen toimikauden paattymista eroaa, hanen tilalleen valitaan jarjeston
seuraavassa kokouksessa toinen vain siksi ajaksi, jonka eronnut olisi ollut viela hallituksessa.

Liittokokous on valinnut marraskuussa 2024 kokouksessaan seuraavat hallituksen jasenet ja
varajdsenet:

Varsinainen jasen kausi Varajdsen kausi

Tapani Tulkki pj. 11/2023-2025 Riikka Astrand 2023-2025

Timo Petdjamaki vpj. 2025-2027 Minna Mikkeld 2025-2027

Pekka Jousilahti 2025-2027 Mira Kettunen 2025-2027

Pasi Holopainen 2024-2026 Eija-Hannele Tanskanen 2024-2026
Hannu Kokko 2024-2026 Sara Tolonen 2024-2026

Merja Matikainen 2025-2027 Terttu Seppanen 2025-2027

Eila Kauppinen 2025 Hanna Valtanen 2023-2025

Marja Leena Karkkdinen 2023-2025 Maarit Kulmala 2023-2025

Erovuoroiset hallituksen jasenet ja varajasenet tana vuonna ovat pj. Tapani Tulkki (varajasen Riikka
Astrand), Eila Kauppinen (varajasen Hanna Valtanen) ja Marja Leena Karkkainen (varajasen Maarit
Kulmala). Erovuoroiset on merkitty taulukossa vihrealla varilla.

Huomioon on otettava Allergia-, iho- ja astmasaation ja Allergia-, iho- ja astmaliiton saannot
hallituksen jasenten sidonnaisuuksissa.

Liiton kevatkokouksen 2025 asettama vaalitoimikunta on valmistellut esityksen hallituksen koosta
seka hallituksen jasenten ja henkil6kohtaisten varajasenten vaaliin. Vaalitoimikunnan esitys liitteessa
1.

Paatosesitys:

1. Liittokokous paattanee hallituksen koon.

2. Liittokokous valinnee hallituksen puheenjohtajan.

3. Liittokokous valinnee erovuoroisten jasenten tilalle jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet
seuraavaksi kolmivuotiskaudeksi 2026—-2028.

Paatos:

8. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMASAATION HALLITUKSEN JASENEN VALINTA

Allergia-, iho- ja astmasadation saddekirjan 5 §:n pykalan mukaisesti Allergia-, lho- ja
Astmaliitto ry:n liittokokous valitsee sdation hallituksen yhden jasenen seuraavan
kolmen kalenterivuoden pituiselle toimikaudelle.

Allergia-, iho- ja astmaliitto ry:n liittokokouksen nimeama hallituksen jasen antaa
vuosittain liittokokoukselle selvityksen saation toiminnasta ja taloudellisesta tilanteesta.
Liiton saantdjen 15§ kohdan 8 mukaisesti liittohallituksen jasenet eivat ole
vaalikelpoisia sdation hallituksen jaseneksi.

Kuluvalla kaudella (2023-2025) liiton valitsemana Allergia-, iho- ja astmasaation hallituksen jasenenéa
on ollut professori, kliinisen allergologian dosentti, LKT, lastentautien ja lasten allergisten sairauksien
erikoisladkari Erkka Valovirta. Erkka on antanut suostumuksena asettua liiton ehdokkaana ehdolle
seuraavalle kaudelle 2026-2028 Allergia-, iho- ja astmasaation hallitukseen.

Hallitus on kokouksessaan 23.9.2025 paattanyt lahettaa liittokokoukselle ehdotuksenaan liiton
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edustajaksi Allergia-, iho- ja astmasaation hallitukseen Erkka Valovirran.

Tarkempi esittely uusista ehdotetuista tai ehdolle asettuneista Allergia-, iho- ja astmasaation
hallituksen jasenista [0ytyy liitteista ja liiton sivuilta (Jarjestd > Tietoa meistd > Liittokokous).

Paatosesitys: Liittokokous paattanee valita yhden hallituksen jasenen liiton edustajana Allergia-,
iho- ja astmasaation hallitukseen liittohallituksen ehdotuksen mukaisesti seuraavalle kolmen vuoden
jaksolle (2026-2028).

Paatos:

9. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMASAATION HALLITUKSEN JASENEN SELVITYS (LIITE 2)

Allergia-, iho- ja astmasaation saddekirjan 5 §:n pykdlan mukaisesti Allergia-, lho- ja Astmaliitto ry:n
littokokous valitsee saation hallituksen yhden jasenen aina seuraavan kolmen kalenterivuoden
pituiselle toimikaudelle. Liiton syyskokous 19.11.2022 valitsi Allergia-, iho- ja astmasaation
hallituksen jaseneksi Erkka Valovirran, joka on professori, lastentautien ja lasten allergisten
sairauksien erikoislaakari.

Liiton syyskokouksessa 2022 myds paatettiin, etta Allergia-, iho- ja astmaliitto ry:n liittokokouksen
nimeama hallituksen jasen antaa vuosittain liittokokoukselle selvityksen sdation toiminnasta ja
taloudellisesta tilanteesta.

Erkka Valovirta esittelee selvityksen Allergia-, iho- ja astmasadation toiminnasta ja taloudellisesta
tilanteesta.

Paatosesitys: Liittokokous merkinnee tiedoksi selvityksen Allergia-, iho- ja astmasaation toiminnasta ja
taloudellisesta tilanteesta Erkka Valovirran selvityksen perusteella.

Paatos:

10. TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2026 (LIITTEET 3a ja 3b)

Liiton sdaantdjen 15§:n kohdan 9 mukaisesti hyvaksytaan liiton toimintasuunnitelma seuraavalle
kalenterivuodelle. Toimintasuunnitelma on toimitettu etukadteen jasenille, esityslistan liite 2a ja
diaesitys toimintasuunnitelmasta liite 3b. Hallitus on kasitellyt ja lahettanyt toimintasuunnitelman
21.10.2025 kokouksessaan liittokokoukselle.

Liiton toiminnanjohtaja esittelee toimintasuunnitelman, esityslistan liitteet 3a ja 3b.
Paatosesitys: Liittokokous hyvaksynee liiton toimintasuunnitelma vuodelle 2026 liitteen 3a
mukaisena. Ja valtuuttaneen operatiivisen johdon tarkentamaan toimintasuunnitelmaa eri
rahoittajatahojen ja liittokokouksen muutosten mukaisesti.

Paatos:

11. JASENMAKSUT VUODELLE 2026

Liiton saantdjen 158:n kohdan 10 mukaisesti liittokokouksessa padtetdaan seuraavalta
kalenterivuodelta perittavien liiton jasenmaksujen ja kannatus- ja kumppanuusjasenten

jasenmaksujen suuruudet. Kumppanuusjasenten jasenmaksu maaraytyy liikkevaihdon perusteella.
Kannatusjasenmaksu voidaan maarata erisuuruisena yksityisille henkilille, yhteisoille ja saatiolle.
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Kuluvana vuonna (2025) on jasenmaksu ollut 27 euroa/jasen/vuosi, josta liitto on
perinyt jasenyhdistyksiltd jasenmaksuna 40 % eli 10,80 euroa/jasen/vuosi. Rinnakkaisjdsenyyden
maksu on ollut 10 euroa/jasen/vuosi, josta liitto on perinyt jasenyhdistyksilta 3 euroa/jasen/vuosi.

Kumppanuusjasenmaksu on ollut useamman vuoden ajan samansuuruinen, 1 000 €
kumppanuusjasenyytta hakevan lilkevaihdon ollessa alle 1 M€/v ja 2 000 € kumppanuusjasenyyttd
hakevan liikevaihdon ollessa yli 1 M€/v.

Hallitus on paattanyt kokouksessaan 21.10.2025 esittaa liittokokoukselle, ettd vuonna 2026
jasenmaksua korotetaan 29 euroon, josta liitto perii jasenyhdistyksiltd jasenmaksuna 40 % eli 11,60
euroa/jasen/vuosi. Samaten hallitus paatti esittds, ettd rinnakkaisjasenyyden maksu on 10
euroa/jasen/vuosi, josta liitto perii jasenyhdistyksilta 3 euroa/jasen/vuosi.

Hallitus paatti myos esittaa liittokokoukselle korotettavaksi vuoden 2026 kumppanuusjasenmaksuja
kaksinkertaisiksi vuoden 2025 maksusta siten, ettd kumppanuusjasenmaksut olisivat:

- 2000 € (liikevaihto < 1IM€/v)
- 4 000 € (liikevaihto > 1M€/v)

Hallitus paatti esittaa liittokokoukselle, etta yksityishenkilon ja yhteison seka saation vuoden 2026
kannatusjasenmaksut sailyisivat samoina, kuin vuonna 2025:

- yksityisen henkilén kannatusjasenmaksu 150 €/v
- yhteison ja sa&tion kannatusjasenmaksu 500 €/v

Paatosesitys: Liittokokous paattanee hallituksen esityksestd, ettd vuonna 2026 jasenmaksua
korotetaan 29 euroon, josta liitto perii jasenyhdistyksiltd jasenmaksuna 40 % eli 11,60
euroa/jasen/vuosi. Samaten liittokokous paattanee hallituksen esityksestd, etta rinnakkaisjasenyyden
maksu on 10 euroa/jasen/vuosi, josta liitto perii jasenyhdistyksiltd 3 euroa/jasen/vuosi.

Kumppanuusjasenmaksuksi vuodelle 2026 liittokokous paattanee hallituksen esityksen mukaisesti
- 2000 € (liikevaihto < 1IM€/v)
- 4 000 € (liikevaihto > 1M€/v)

Yksityishenkilon ja yhteison sekd saation kannatusjasenmaksuiksi vuodelle 2026 liittokokous
paattanee hallituksen esityksen mukaisesti:

- yksityisen henkilén kannatusjdsenmaksuksi 150 €/v

- yhteison ja sdation kannatusjasenmaksuksi 500 €/v

Paatos:

12. LUOTTAMUSHENKILOILLE MAKSETTAVAT PALKKIOT

Liiton saantdjen 158:n kohdan 10 mukaisesti liittokokouksessa paatetaan liittohallituksen ja
toimikuntien puheenjohtajille ja jasenille maksettavista palkkioista ja kulujen korvauksista. Vuonna
2025 hallituksen ja toimikuntien puheenjohtajille ja jasenille ei maksettu kokouspalkkiota.
Matkakulut ja paivarahat korvattiin Valtion matkustussaannén mukaan vuoden 2024 syyskokouksen
paatoksen mukaisesti.

Paatoésesitys:

Liittokokous paattanee hallituksen esityksen mukaisesti, etta hallituksen ja toimikuntien
puheenjohtajille ja jasenille ei makseta kokouspalkkiota vuonna 2026 ja ettd matkakulut ja pdivarahat
korvataan Valtion matkustussaannén mukaan.

Paatos:
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13. PIENI ELEEN KESKUSJARJESTOOSUUDEN UUDET JAKOPERUSTEET, LIITE 4

Vuoden 2021 Kevatkokouksessa on useamman yhdistyksen aloitetta kasittelemaan perustetun
tyoryhman esityksesta tehty paatdos Pieni eleen keskusjarjestdosuuden jako-osuudesta. Pieni ele-
kerdyksen tuotto vuoden 2023 kerayksesta alkaen jaetaan kulujen jalkeen seuraavasti:

Pieni ele- kerdyksen keskusjarjestdosuudesta 50 % jaetaan kerdykseen osallistuneille
jasenyhdistyksille. Kerdyksen keskusjarjestdosuudesta 50 % jaa keskusjarjestoon kohdennettavaksi
jasenyhdistysten kayttoon esimerkiksi jarjeston yhteistyopaivien matkakuluihin.

Keskusjarjestéosuuden jako keraykseen osallistuneille yhdistyksille: keskusjarjestéosuus 50 % jaetaan
keraykseen osallistuneille yhdistyksille kerdyksesta aiheutuneiden kulujen jalkeen.

Kaikille kerdykseen osallistuneille yhdistyksille jaetaan 50 % osuudesta osallistumiskannuste, joka on
tasasuuruinen 100 € ja loppuosa tasta 50 % osuudesta jaetaan kerdykseen kdytettyjen tuntien
mukaan. Keraykseen osallistuneet yhdistykset lahettavat toteutuneet Pieni ele-kerdystunnit
myohemmin sovittavalla tavalla liittoon.

Pieni eleeltd on tullut tiukentuneet Poliisihallituksen ohjeet. Liite 4.

Hallituksen esitys liittokokoukselle keskusjarjestoosuuden jaosta on seuraava:
keskusjarjestdosuudesta 25 %:sta jaetaan kerdykseen osallistuneille yhdistyksille Pieni buustaus —
ideointitukena. 25 % keskusjarjestdosuudesta kdytetdan Pieni eleen kerdystuottojen kriteerien
mukaiseen jasenjarjestojen varsinaisen toiminnan muuhun tukemiseen.

Kaikille Pieni ele -kerdykseen osallistuneille yhdistyksille jaetaan toisesta puolikkaasta
keskusjarjestoosuutta osallistumiskannuste, joka on tasasuuruinen 100 € ja loppuosa tdsta 50 %
osuudesta jaetaan kerdykseen kaytettyjen tuntien mukaan. Kerdykseen osallistuneet yhdistykset

lahettavat toteutuneet Pieni ele-kerdystunnit sovitulla tavalla liittoon.

Paatosesitys: Liittokokous hyvaksynee hallituksen esityksen Pieni eleen keskusjarjestéosuuden
osuuden jakoperusteiksi, joka korvaa vuoden 2021 Kevatkokouksessa tehdyn paatoksen.

Paatos:

14. TALOUSARVIO VUODELLE 2026 (LIITTEET 5a ja 5b)

Liiton sdantojen 15 §:n kohdan 11 mukaisesti hyvaksytdan liiton talousarvio seuraavalle
kalenterivuodelle. Hallitus on kokouksessaan 23.9.2025 kasitellyt ja lahettanyt
talousarvioesityksen liittokokoukselle hyvaksyttavaksi.

Liiton talousvastaava esittelee talousarvion, esityslistan liitteet 5a ja 5b.

Paatoésesitys: Liittokokous hyvdksynee hallituksen esityksen mukaisesti liiton talousarvio
vuodelle 2026 liitteiden 5a ja 5b mukaisesti. Ja valtuuttanee toimivan johdon tarkentamaan

talousarvioita eri rahoittajatahojen ja kokouksessa tulleiden muutosten mukaisesti.

Paatos:

15. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITON TILINTARKASTAJIEN VALINTA

Liiton saantojen 158:n kohdan 12 mukaisesti liittokokous valitsee tilintarkastajan ja tarvittaessa
varatilintarkastajan tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden tileja ja hallintoa.
Liiton sdantdjen 15§:n kohdan 10 mukaisesti liittokokouksessa paatetaan tilintarkastajille
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maksettavista palkkioista ja kulujen korvauksista.

Tilintarkastusyhteisd, Tiliextra Oy on valittu vuoden 2023 liittokokouksessa liiton
tilintarkastusyhteisoksi.

Vuoden 2025 tilintarkastusyhteisona on toiminut Tiliextra Oy, paavastuullisena tilintarkastajana Elina
Kaura, HT-tilintarkastaja.

Paatoésesitys: Liittokokous paattanee valita hallituksen esityksen mukaan liiton
tilintarkastusyhteisoksi Tiliextra Oy ja paavastuullisena tilintarkastajana Elina Kaura, HT-
tilintarkastaja tilikaudelle 2026. Ja etta Tilintarkastajille maksetaan laskun mukainen palkkio.

Paatos:

16. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITON STRATEGIAN 2026-2030 (LIITTEET 6a ja 6b)

Allergia-, iho- ja astmaliiton strategian valmistelu on aloitettu jo vuoden 2024 puolella. Liiton
strategia vuosille 2026—-2030 keskittyy tukemaan sairastavia ja heidan laheisidan tarjoamalla tietoa,
tukea ja yhteisollisyytta. Strategian visio on "Yhteisd hyvan arjen tukena", ja missio korostaa arjen
helpottamista tiedon ja tuen avulla. Arvot ovat vastuullisuus, asiantuntijuus, yhdenvertaisuus ja
yhteisollisyys.

Strategian painopisteet:

Hyvinvoinnin edistaminen tiedon lisaamisella.

Yhteistyon ja verkostojen vahvistaminen.

Yhdenvertaisuuden edistaminen sosiaali- ja terveydenhuollossa.
Yhteisdjen tukeminen ja vapaaehtoistoiminnan vahvistaminen.

Toimintaymparistén muutokset:

Vaeston ikdantyminen ja monisairastavuuden kasvu.
Eriarvoistuminen ja palveluiden saatavuuden haasteet.
IlImastonmuutoksen vaikutukset terveyteen.

Digitalisaation ja tekoalyn roolin kasvu.

Jarjestojen roolin muutos ja vapaaehtoisten maaran vaheneminen.

Keskeiset toimenpiteet:

Tiedon tuottaminen ja jakaminen eri kanavissa.

Yhteistyon tiivistaminen eri toimijoiden kanssa.
Vaikuttaminen paatoksentekoon ja palveluiden kehittamiseen.
Yhdistysten tukeminen koulutuksella ja materiaaleilla.

Tulevaisuuden haasteet:

Rahoituksen epavarmuus.
Vapaaehtoisten vdaheneminen.
Palveluiden alueelliset erot ja digisyrjaytyminen.

Paatosesitys: Liittokokous kaynee keskustelun liiton strategiasta vuosille 2026—-2030 ja hyvaksynee
hallituksen esityksesta Strategian 2026—2030 liiton strategiaksi liitteen 6a mukaisesti. Ja valtuuttanee

toimivan johdon tekemaan kokouksessa esille tulleet tekniset muutokset strategiaan.

Pdatos:
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17. TIEDOTUSASIAT

18. ILMOITUSASIAT

19. MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT

20. KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Kokouksen puheenjohtaja paattaa kokouksen.
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