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4.11.2026 

ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITON SYYSKOKOUS 

Aika Lauantai 21.11.2026 klo 14.30 

Paikka Hotelli Valo tai etäosallistuminen Teamsin 
kautta 

Esityslista 

1. KOKOUKSEN AVAUS

Liiton sääntöjen 15 § kohdan 1 mukaan liiton puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
tai joku liittohallituksen siihen määräämä liittohallituksen muu jäsen avaa 
kokouksen. 

2. KOKOUKSEN JÄRJESTÄYTYMINEN

Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 2 mukaan valitaan kokoukselle puheenjohtaja, 
sihteeri, pöytäkirjantarkastajat ja ääntenlaskijat. Hallituksen kokouksessa 21.10. 
on esitetty, että kokouksen sihteerinä toimii liiton hallintopäällikkö. 

Päätösesitys: Valittaneen 
1. Puheenjohtajaksi kutsuttuna Taru Åkerfelt
2. Kaksi pöytäkirjan tarkastajaa.
3. Kaksi ääntenlaskijaa liiton henkilöstöstä, Katariina Arokanto ja Risto Heikkinen.
4. Ja todettaneen, että kokouksen sihteerinä toimii liiton talous- ja

hallintopäällikkö Tapio Kauppinen

Päätös: 

3. KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Sääntöjen 13 §:n mukaan kokouskutsu on lähetettävä kirjallisesti liiton 
jäsenille vähintään neljätoista (14) vuorokautta ennen kokousta. 
Kokouskutsussa on mainittava käsiteltävät asiat. Liittokokous voi sallia 
läsnäolo- ja puheoikeuden myös muille henkilöille. 

Liiton sääntöjen 14 §:n kohdan 1 mukaan kullakin jäsenyhdistyksellä on oikeus 
lähettää liittokokoukseen yksi äänivaltainen kokousedustaja, joka voi edustaa 
vain yhtä varsinaista jäsentä. 14 §:n kohdan 2 mukaan kullakin jäsenyhdistyksellä 
on ääniä jäsenmäärän mukaan seuraavasti. 



 

 
 
 

 
 
Jäsenyhdistyksen äänimäärä määräytyy viimeksi todetun jäsenmaksun maksaneiden 
jäsenten määrän mukaan. Yksi jäsenyhdistys ei saa käyttää kuin yhden viidesosan 
(1/5) kokouksen äänimäärästä. 

 

Kokous on liiton sääntöjen 14 §:n kohdan 3 mukaan päätösvaltainen, kun läsnä on 
vähintään 1/3 varsinaisista jäsenistä. 

 
Päätösesitys: Todettaneen, että kokous on liiton sääntöjen 13 §:n ja 14 §:n mukaan 
laillinen ja päätösvaltainen. Kokouksen puheenjohtaja päättänee muiden 

kokouksessa olevien läsnäolo- ja puheoikeuden. 

 
Päätös: 
 

 

4. KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS 
 

Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 4 mukaan vahvistetaan kokouksen työjärjestys. 

 
Päätösesitys: Hyväksyttäneen kokouskutsun yhteydessä lähetetty esityslista 
työjärjestykseksi. 
 
Päätös: 

 
 

5. KATSAUS LIITON TOIMINTAAN JA TALOUTEEN 
 

Liiton sääntöjen 15 §:n kohdan 6 mukaisesti kuullaan liittohallituksen katsaus liiton 
toiminnasta ja taloudesta liittokokousten väliseltä ajalta. 

 
Päätösesitys: Merkittäneen saatu selvitys tiedoksi. 
 
Päätös: 

 
 

6. KOKOUS ASETTAA TARPEELLISEKSI KATSOMANSA TOIMIKUNNAT 

 
Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 5 mukaisesti asetetaan kokouksen tarpeelliseksi 
katsomat toimikunnat. 
 
Päätösesitys: Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 5 mukaisesti asetettaneen kokouksen 
tarpeelliseksi katsomat toimikunnat. 
 
Päätös: 

 

 

 

 

 

alle 500 jäsentä 1 ääni 

500–1000 jäsentä 2 ääntä 

yli 1000 jäsentä 3 ääntä 



 

 

7. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITON HALLITUKSEN VALINTA, LIITE 1 

 
Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 7 mukaisesti valitaan liittohallituksen 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekä varsinaiset jäsenet ja varajäsenet mikäli 
heidän toimikautensa on päättymässä.  
 
 
Liiton sääntöjen 16§ mukaan liittohallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja, joita kutsutaan liiton puheenjohtajaksi ja 
varapuheenjohtajaksi, sekä viidestä seitsemään (5–7) muuta varsinaista jäsentä 
ja seitsemästä yhdeksään (7–9) varajäsentä, jotka ovat henkilökohtaisia. 
 
Liittohallituksen jäsenenä tai varajäsenenä ei voi toimia henkilö, joka on 
työsuhteessa liittoon tai sen määräysvallassa olevaan yhteisöön. Liittohallituksen 
jäsenenä ei myöskään voi toimia henkilö, joka on työsuhteessa liiton varsinaiseen 
jäseneen. 
 
Hallituksen toimikausi on kolme (3) vuotta siten, että yksi kolmasosa (1/3) on 
vuosittain erovuorossa liittokokouksen päätöksen mukaisessa järjestyksessä. Jos 
hallituksen puheenjohtaja, hallituksen jäsen tai varajäsen ennen toimikauden 
päättymistä eroaa, hänen tilalleen valitaan järjestön seuraavassa kokouksessa 
toinen vain siksi ajaksi, jonka eronnut olisi ollut vielä hallituksessa. 

 
Liittokokous on valinnut marraskuussa 2025 kokouksessaan seuraavat hallituksen 
jäsenet ja varajäsenet: 
 

Varsinainen jäsen kausi Varajäsen kausi 

Merja Tepponen pj. 2026–2028, Lappeenranta Hanna Valtanen 2026–2028, Vantaa 

Timo Petäjämäki vpj. 2025–2027, Mikkeli Minna Mikkelä 2025–2027, Riihimäki 

Pekka Jousilahti 2025–2027, Helsinki Mira Kettunen 2025–2027, Porvoo 

Pasi Holopainen 2024–2026, Oulu Eija-Hannele Tanskanen 2024–2026, Lavia 

Hannu Kokko 2024–2026, Vantaa Sara Tolonen 2024–2026, Helsinki 

Merja Matikainen 2025–2027, Lappeenranta Terttu Seppänen 2025–2027, Lahti 

 Marja Leena Kärkkäinen 2026–2028, Pälkäne  Maarit Kulmala 2026–2028, Turku 

Marja-Leena Lehtopuu 2026–2028, Kuusamo Annukka Lehtonen 2026–2028, Helsinki 

 
Vuoden 2026 lopussa erovuorossa ovat: 
 
Pasi Holopainen, varajäsen Eija-Hannele Tanskanen 
Hannu Kokko, varajäsen Sara Tolonen. 
 
Erovuoroisista jäsenistä Pasi Holopainen on ilmoittanut olevansa käytettävänä 
hallituksen jäsenenä jatkokaudelle ja Hannu Kokko varajäsenenä. Eija-Hannele 
Tanskanen ja Sara Tolonen eivät asettaudu ehdokkaaksi.   
 



 

 
Vaalitoimikunnan esitys 
 
Liittokokouksen asettama vaalitoimikunta on valmistellut esityksen hallituksen 
kokoonpanoksi. Vaalitoimikunta on valmistelussaan huomioinut liittokokouksen 
antamat periaatteet muun muassa jäsenyhdistysten edustavuudesta, hallituksen 
riittävästä vaihtuvuudesta ja monipuolisesta osaamisesta. 
 
Vaalitoimikunta esittää liittohallitukseen kaudelle 2027–2029: 
 
varsinaiseksi jäseneksi: Pasi Holopainen, Oulu (Oulun seudun Allergia-, Atopia- ja 
Astmayhdistys ry:n ehdokas) 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi: Hannu Kokko, Vantaa (Keski-Suomen Allergia- ja 
Astmayhdistys ry:n ehdokas) 
 
varsinaiseksi jäseneksi: Akif Arifulla, Espoo (Allergia- ja Astmayhdistys Espoo ja 
Länsi-Uusimaa ry:n ehdokas) 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi: Hanna Pihlajamaa- Lönnbäck, Parainen 
(Lounais-Suomen Allergia- ja Astmayhdistys ry:n ehdokas) 

 
Huomioon on otettava Allergia-, iho- ja astmasäätiön ja Allergia-, iho- ja 
astmaliiton säännöt hallituksen jäsenten sidonnaisuuksissa.  
 
Vaalitoimikunnan puheenjohtaja esittelee vaalitoimikunnan esityksen.  

 
Päätösesitys:  
1. Liittokokous päättänee hallituksen koon. 
2. Liittokokous valinnee erovuoroisten jäsenten tilalle jäsenet ja heille 

henkilökohtaiset varajäsenet seuraavaksi kolmivuotiskaudeksi 2027–2029.  
 

Päätös: 
 

 

8. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMASÄÄTIÖN HALLITUKSEN JÄSENEN SELVITYS, LIITE 2 
 

Allergia-, iho- ja astmasäätiön säädekirjan 5 §:n pykälän mukaisesti Allergia-, Iho- 
ja Astmaliitto ry:n liittokokous valitsee säätiön hallituksen yhden jäsenen aina 
seuraavan kolmen kalenterivuoden pituiselle toimikaudelle. Liiton syyskokous 
21.11.2025 valitsi Allergia-, iho- ja astmasäätiön hallituksen jäseneksi Erkka 
Valovirran, joka on professori, lastentautien ja lasten allergisten sairauksien 
erikoislääkäri.  

 
Liiton syyskokouksessa myös päätettiin, että Allergia-, iho- ja astmaliitto ry:n 
liittokokouksen nimeämä hallituksen jäsen antaa vuosittain liittokokoukselle 
selvityksen säätiön toiminnasta ja taloudellisesta tilanteesta. 

 
Erkka Valovirran puolesta selvityksen Allergia-, iho- ja astmasäätiön toiminnasta ja 
taloudellisesta tilanteesta antaa säätiön asiamies Katariina Ijäs.  

 
Päätösesitys: Liittokokous merkinnee tiedoksi selvityksen Allergia-, iho- ja 
astmasäätiön toiminnasta ja taloudellisesta tilanteesta Erkka Valovirran selvityksen 
perusteella asiamies Katariina Ijäksen esittämänä.  
Päätös:  
 



 

9. TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2027, LIITE 3 
 

Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 9 mukaisesti hyväksytään liiton 
toimintasuunnitelma seuraavalle kalenterivuodelle. Toimintasuunnitelma on 
toimitettu etukäteen jäsenille, esityslistan LIITE 3. Hallitus on käsitellyt ja 
lähettänyt toimintasuunnitelman 21.10.2026 kokouksessaan liittokokoukselle. 

 
Liiton toiminnanjohtaja esittelee toimintasuunnitelman, esityslistan liite 3.  

 
Päätösesitys: Liittokokous hyväksynee liiton toimintasuunnitelma vuodelle 2027 
liitteen 3 mukaisena. Ja valtuuttaneen operatiivisen johdon tarkentamaan 
suunnitelmaa eri rahoittajatahojen ja liittokokouksen muutosten mukaisesti. 
 
Päätös: 
 

 

10. JÄSENMAKSUT VUODELLE 2027 
 

Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 10 mukaisesti liittokokouksessa päätetään 
seuraavalta kalenterivuodelta perittävien liiton jäsenmaksujen ja kannatus- ja 
kumppanuusjäsenten jäsenmaksujen suuruudet. Kumppanuusjäsenten jäsenmaksu 
määräytyy liikevaihdon perusteella. Kannatusjäsenmaksu voidaan määrätä 
erisuuruisena yksityisille henkilöille, yhteisöille ja säätiölle. 
 

Kuluvana vuonna (2026) on jäsenmaksu ollut 29 euroa/jäsen/vuosi, josta liitto on 

perinyt jäsenyhdistyksiltä jäsenmaksuna 40 prosenttia eli 11,60 euroa/jäsen/vuosi. 
Rinnakkaisjäsenyyden maksu on ollut 10 euroa/jäsen/vuosi, josta liitto on perinyt 
jäsenyhdistyksiltä 3 euroa/jäsen/vuosi. 
 
Päätösesitys: Liittokokous päättänee hallituksen esityksestä, että myös vuonna 
2027 jäsenmaksun suuruus pidetään 29 eurossa, josta liitto perii jäsenyhdistyksiltä 
jäsenmaksuna 40% eli 11,60 euroa/jäsen/vuosi. Samaten liittokokous päättänee, 
että rinnakkaisjäsenyyden maksu on 10 euroa/jäsen/vuosi, josta liitto perii 
jäsenyhdistyksiltä 3 euroa/jäsen/vuosi. 
 
Kumppanuusjäsenmaksuksi vuodelle 2027 liittokokous päättänee hallituksen 
esityksen mukaisesti 
- 2000 € (liikevaihto < 1M€/v) 
- 4000 € (liikevaihto > 1M€/v) 
- yksityisen henkilön kannatusjäsenmaksuksi 150 €/v 
- yhteisö- ja säätiökannatusjäsenmaksuksi 500 €/v 
 
Päätös: 
 

11. LUOTTAMUSHENKILÖILLE MAKSETTAVAT PALKKIOT 

 
Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 10 mukaisesti liittokokouksessa päätetään 
liittohallituksen ja toimikuntien puheenjohtajille ja jäsenille maksettavista 
palkkioista ja kulujen korvauksista. Vuonna 2026 hallituksen ja toimikuntien 
puheenjohtajille ja jäsenille ei maksettu kokouspalkkiota. Matkakulut ja päivärahat 
korvattiin Valtion matkustussäännön mukaan vuoden 2025 syyskokouksen päätöksen 
mukaisesti. 
 
 



Päätösesitys: 
Liittokokous päättänee hallituksen esityksen mukaisesti, että hallituksen ja 
toimikuntien puheenjohtajille ja jäsenille ei makseta kokouspalkkiota vuonna 2027 
ja että matkakulut ja päivärahat korvataan Valtion matkustussäännön mukaan. 

Päätös: 

12. TALOUSARVIO VUODELLE 2027, LIITTEET 4a ja 4b

Liiton sääntöjen 15 §:n kohdan 11 mukaisesti hyväksytään liiton talousarvio 
seuraavalle kalenterivuodelle. Hallitus on kokouksessaan 21.9.2026 käsitellyt ja 
lähettänyt talousarvioesityksen liittokokoukselle hyväksyttäväksi. 

Liiton talousvastaava esittelee talousarvion, esityslistan liitteet 4a ja 4b. 

Päätösesitys: Liittokokous hyväksynee hallituksen esityksen mukaisesti liiton 
talousarvion vuodelle 2027 liitteiden 4a ja 4b mukaisesti. Ja valtuuttanee 
toimivan johdon tarkentamaan talousarvioita eri rahoittajatahojen ja 
kokouksessa tulleiden muutosten mukaisesti. 

Päätös: 

13. YHTEISTYÖTAPAAMINEN PSORIASISLIITON KANSSA

Allergia-, iho- ja astmaliiton ja Psoriasisliiton puheenjohtajat ja toiminnanjohtajat 

tapasivat 9.9.2026. Tapaamisessa keskusteltiin järjestöjen 

yhteistyömahdollisuuksien kehittämisestä. Tavoitteena on löytää yhteistyötapoja, 

jotka hyödyttävät molempien liittojen jäseniä ja tukevat resurssien tehokasta 

käyttöä. 

Päätösesitys: Liittohallitus esittää liittokokoukselle, että selvitetään yhteisen 

lehden tekemistä, koska molemmissa järjestöissä oma lehti on osoittautunut 

kalliiksi. Molempien liittojen kohderyhmissä on lisäksi melko paljon 

samankaltaisuutta. 

Lisäksi hallitus esittää, että vuoden 2027 puolella tehdään kevyt selvitys liittojen 

välisen yhteistyön syventämisestä, mukaan lukien yhdistymisen mahdollisuus, ja 

niiden hyödyistä ja haitoista järjestöille. 

Merkitään lisäksi tiedoksi, että em. selvitykseen ei rahoittajataho ole aiheuttanut 

painetta STEAn avustusvalmistelija Jaakko Kiilusen tapaamisessa 13.8.2026. STEA ei 

katso, että Allergia-, iho- ja astmaliitossa olisi päällekkäisyyttä tai rinnakkaisuutta 

toisen järjestön kanssa. Kevyt selvitys on tässä vaiheessa proaktiivinen toimi, jolla 

pyritään huomioimaan toimintaympäristössä tapahtuvat, mahdolliset nopeatkin, 

muutokset. 

Päätös: 



 

 
 
 
14. ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITON TILINTARKASTAJIEN VALINTA  

 
Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 12 mukaisesti liittokokous valitsee tilintarkastajan ja 
tarvittaessa varatilintarkastajan tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden tilejä ja 
hallintoa.  
Liiton sääntöjen 15§:n kohdan 10 mukaisesti liittokokouksessa päätetään 
tilintarkastajille maksettavista palkkioista ja kulujen korvauksista. 
 
Vuoden 2026 tilintarkastusyhteisönä on toiminut Tiliextra Oy, päävastuullisena 
tilintarkastajana Elina Kaura, HT-tilintarkastaja. 
 
Tilintarkastusyhteisö, Tiliextra Oy on valittu vuoden 2023 liittokokouksessa liiton 
tilintarkastusyhteisöksi.  

 

Päätösesitys: Liittokokous päättänee valita hallituksen esityksen mukaan liiton 
tilintarkastusyhteisöksi Tiliextra Oy ja päävastuullisena tilintarkastajana Elina 
Kaura, HT-tilintarkastaja tilikaudelle 2027. Ja että tilintarkastajille maksetaan 
laskun mukainen palkkio. 

 
Päätös: 
 
 
15. ALOITTEET LIITTOKOKOUKSELLE  

 
  Määräaikaan mennessä liittokokoukselle ei saapunut aloitteita. 
 

Määräajan jälkeen Porvoon Allergia- ja astmayhdistys ry toimitti aloitteen. 
Liittohallitus on vastannut aloitteeseen 2.10.2026. Hallitus kiittää Porvoon Allergia- 
ja astmayhdistystä aktiivisuudesta ja aloitteen tekemisestä. 
 
Puheenjohtaja esittelee aloitteen ja liittohallituksen vastauksen puheenvuorossaan 
liittokokoukselle. 
 
Esitys: Liittokokous merkitsee asian tiedoksi. 

 
 Päätös:  

 

14. TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT 

15. MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 

16. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 
Kokouksen puheenjohtaja päättää kokouksen. 
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